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Circolare n. 248 A.S. 2021/2022

IST. OMMNICOM.-"G. WERGA"-WIZZIMI
Prot. 0005073 del 16/06/2022 A TUTTO IL PERSONALE ATA

I-1 {(Uscita) SEDE

Oggetto: Ferie e/o Riposi compensativi anno scolastico 2021/2022.

Al fine di predisporre il piano delle ferie, il personale ATA, & invitato a presentare
entro il 22 giugno p.v., la richiesta per le ferie, festivita soppresse e/o riposo
compensativo, utilizzando il modello predisposto allegato alla presente, dopo aver preso
visione dell'art.13 del CCNL 29/11/2007(successivamente all’approvazione andranno
inserite sul portale Argonext).

A tal fine si precisa che, chi non dovesse far pervenire la richiesta entro tale data, le
stesse saranno assegnate d'ufficio.

Si fa presente che le ferie vanno usufruite durante il periodo di sospensione delle
attivita didattiche; in periodi diversi le ferie possono essere usufruite solo se le richieste
sono compatibili con le esigenze di servizio.

Si ricorda che:
- _per poter garantire la funzionalita degli Esami di Stato 2022, tutto il Personale ATA dovra
rimanere in servizio almeno sino al termine delle attivita legate agli esami;
- nei periodi di sospensione dell'attivita didattica si deve assicurare il servizio di almeno
due collaboratori scolastici e due assistenti amministrativi, mentre nel periodo dal 12 al 24
agosto é sufficiente la presenza di almeno una unita piu una reperibile;
- organizzare il proprio periodo di ferie, concordandolo con i colleghi, per assicurare le
presenze necessarie;
- le ferie e le festivita soppresse, compatibilmente con le esigenze di servizio, devono
essere fruite tutte irrinunciabilmente entro il 31/08/2022, anche in piu periodi, effettuando
almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo compreso tra il 01/07/2022 e il
31/08/2022;
- le ore di recupero devono essere consumate entro il 31/08/2022;
- ai sensi delle disposizioni riportate nel C.C.N.L. Del 29/11/2007, le ferie devono essere
fruite tutte entro il 31/08/2022. Soltanto per esigenze di servizio (copertura servizio minimo
richiesto nel periodo estivo) o in caso di motivate esigenze di carattere personale o di
malattia che impediranno in tutto o in parte il godimento delle ferie nel corso dell'anno
scolastico di riferimento, possono essere lasciate a residuo, per il successivo anno
scolastico, un numero massimo di 8 giorni di ferie da fruire entro il mese di Aprile 2023 in
accordo con il DSGA;
- i periodi di ferie richiesti e regolarmente autorizzati potranno successivamente subire
variazioni di date solo per gravi e documentati motivi;
- non saranno ammessi rientri posticipati o anticipati, salvo che per esigenze di servizio;
- il recupero di tutte le ore eventualmente risultanti a credito dovra essere effettuato entro |l
31/08/2022, dopo tale data si procedera all'azzeramento di qualsiasi credito orario;
- Per I'anno 2022 la chiusura della scuola si effettua nei seguenti giorni prefestivi estivi:

- per tutti i sabati estivi a partire dal 01/07/2022 all'ultimo sabato di agosto;
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- Prima della fruizione delle ferie dovranno essere esauriti gli eventuali riposi compensativi
accumulati.

Entro il 27 giugno 2022 sara predisposto il piano delle ferie tenendo in
considerazione i seguenti elementi:

- nel caso in cui tutto il personale di una qualifica richieda lo stesso periodo, sara
modificata la richiesta del/dei dipendente/i disponibile/i;
- in mancanza della disponibilita a variare la propria richiesta di ferie
continuative, sara adottato il criterio della rotazione annuale, tenendo in
considerazione i periodi usufruiti il precedente anno scolastico in questa o altre
sedi di servizio, in alternativa si procedera d'ufficio al sorteggio;
- esigenze particolari, motivate per iscritto, saranno valutate singolarmente.

| primi quattro giorni di ferie richiesti sono obbligatoriamente utilizzati come festivita
soppresse, se non gia utilizzate.

Durante i periodi di sospensione dell'attivita didattica la chiusura della scuola viene
anticipata alle ore 14,00 / 14,30 (salvo motivi particolari quali ad esempio lavori di
manutenzione all'immobile da parte di terzi). In questi periodi il personale ATA che intende
coprire il giorno di Sabato con ferie e/o recuperi &€ tenuto a svolgere il proprio orario di
servizio all'interno della fascia oraria 08,00 — 14,30, dal lunedi al venerdi per n. 6 ore
giornaliere, in alternativa dalle 07,30 alle 14,42 per n. 7,12 ore sempre dal lunedi al
venerdi recuperando il giorno di sabato, a partire dal 01 luglio 2022.

E' autorizzata, qualora si ritenga necessaria, pertanto una riunione per categoria (data da
stabilire su richiesta) al fine di concordare la copertura dell'intero periodo delle ferie estive.

IL DSGA
Palma Giuseppe

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 co.2 d.Ig.vo 39/93
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